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Wertu

ngsmatrix Durchfihrung von Coachings im Projekt ,,Starkung sozialbetrieblicher Strukturen*

Bieter

Angebotener| 3004 Branchenkenntnis | 3o, Methodenkompetenz | 40% Gesamtpunktzahl |Rangfolge
Preis*  |x0,3 und Referenzen ** | y o 3 und Beratungsansatz*** X 0,3

Pro Wertungskriterium werden 1 bis maximal 5 Punkte verteilt.

*

*%

Ermittlung nach der Formel ,Punkte Bieter = niedrigster Preis/Preis Bieter x 5; es wird auf 2 Nachkommastellen gerundet.

Funf Punkte erhélt ein Bieter, der anhand der Vorgaben der Leistungsbeschreibung eine ganzheitlich optimale Vorgehensweise und sehr gute
Branchenkenntnisse vorweisen kann.

Vier Punkte erhalt ein Bieter, der eine gute Vorgehensweise und gute Branchenkenntnisse vorweisen kann.

Drei Punkte erhalt ein Bieter, der eine ausreichende Vorgehensweise und ausreichende Branchenkenntnisse vorweisen kann.

Zwei Punkte erhélt ein Bieter, der eine in Teilen ausreichende Vorgehensweise und teilweise

ausreichende Branchenkenntnisse vorweisen kann.

Einen Punkt erhélt ein Bieter, der eine nur mangelhafte Vorgehensweise und keine

Branchenkenntnisse vorweisen kann.

*** EUnf Punkte erhélt ein Bieter, der eine optimale Methodenkompetenz vorweisen kann.

Vier Punkte erhlt ein Bieter, der eine gute Methodenkompetenz vorweisen kann.

Drei Punkte erhalt ein Bieter, der eine ausreichende Methodenkompetenz vorweisen kann.

Zwei Punkte erhélt ein Bieter, der eine in Teilen ausreichende Methodenkompetenz vorweisen kann.
Einen Punkt erhélt ein Bieter, der eine nur mangelhafte Methodenkompetenz vorweisen kann.

Es kénnen auch 0,5 Punkte vergeben werden, soweit im Vergleich der Angebote untereinander Differenzierungen erforderlich sind, die Gber die
beschriebenen Kategorien der vollen Punkte hinausgehen.

Bei Punktegleichstand nach Wertung entscheidet der niedrigere Angebotspreis. Bei gleichen Angebotspreisen entscheidet das Los.




